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‘ Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP) ‘

‘ Bevezetés ‘

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenldség Eldmozditasarol szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
es¢lyegyenldségi mentorokrol szolo 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Mddszertani utmutato a helyi
esélyegyenloségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatihoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva Ipolydamasd Onkorményzata Esélyegyenldségi Programban
rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt ¢és elfogadott Esélyegyenldéségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait', valamint az 6nkorméanyzat fenntartasdban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem 4allami
intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozésat szolgalja.

A teleplilés bemutatasa

Tabldk: 1. 2. 3. 4. 5.

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén

P F6 . "

Ev (TS 001) Valtozas
2017 350 bazis év
2018 357 102,00%
2019 388 108,68%
2020 375 96,65%
2021 374 99,73%
2022 416 111,23%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

! Koéltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia,
Telepllésrendezeési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepcio



2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020)

Az allando
népességhdl a
L megfelel6
Fo a
korcsoportu nék
Korcsoport és férfiak aranya
(%)
. NGk
Osszesen | Férfiak
Férfiak | N6k (TS
(TS 003) | (TS 005) 007)
Allandé népesség sza(r;:)ae)(ferflak TS 004, n6k TS 93> | 187 419 5537% | 44,63%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 13 3.10%
009)
0-14 éves (férfiak TS 010, ardanya TS 011; n6k TS
39 29 19 29
012, ardnya TS 013) 68 9,31% 6,92%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k
6 10 9 9
TS 016, aranya TS 017) 16 1,43% 2,39%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; nék
146 103 9 9
TS 020, aranya TS 021) 249 34,84% | 24,58%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k
11 13 24 2,639 3,109
TS 024, aranya TS 025) /63% 10%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k
30 32 2 7,169 7,649
TS 028, aranya TS 029) 6 16% /64%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
3. szamu tablazat - Oregedési index
-1
ser [ 02
feletti .
. , koru
allandé | | .
allandé | .. L .
lakosok Oregedeési
, ) lakosok .
Ev szama sz23ma index
(f8) (£6) %
(TS 026 (TS 030)
és TS 028 JIDELE
N és TS 012
osszesen) | ..
0sszesen)
2017 63 67 94,03%
2018 57 76 75,00%
2019 60 76 78,95%
2020 62 68 91,18%
2021 62 66 93,94%
2022 63 68 92,65%

Forras: TelR, KSH-TSTAR




4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-,
és
elvandorlasok
Ev kiilonbségének
1000 allando
lakosra vetitett
szama (fd)
(TS 031)
2017 -14,37
2018 14,14
2019 75,17
2020 -20,97
2021 5,34
2022 31,83

Forras: TelR, KSH-TSTAR

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve
sziilletések és
haldlozasok
Ev kiillonbozetének
1000 lakosra
vetitett szama
(f6)
(TS 032)
2017 17,24
2018 5,66
2019 2,68
2020 -13,11
2021 -5,34
2022 -10,61

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A Borzsony és az Ipoly-volgy kapujaban helyezkedik el a XII. szazad 6ta lakott telepiilésiink. A
hely stratégiai fontossagat jelzi, hogy két var is épiilt itt a kozépkorban, melyeknek fontos
szerepiik volt az északi banyavarosok védelmi vonaldban. Stulyos arat fizettek hazafias érzelmi
elédeink, hiszen tobbszor foldig romboltak kozségiinket és varainkat a megszallé csapatok, s
ezért Damasd tobb helyen és tobbszor épiilt tGjra. Eleink aldozatos munkaja eredményeként a
XIX-XX.

Szazad forduldra fejlett mezdgazdasaggal bird kozséggé fejlodtiink. Ezt kovetden a lakossag az
ujonnan fejlédd iparban keresett megélhetési lehetdséget. A trianoni békediktatum uj helyzetet
teremtett kozségiink életében. Foként a vildghdborat kovetéen megszakadtak a rokoni
kapcsolatok a hataron tulra keriilt Helembaiakkal. Ebben gyokeres valtozast a rendszervaltas
jelentett, s napjainkban mar ismét rendszeres kulturdlis, sport kapcsolat alakulhatott ki a két
testvéri telepiilés kozott. Legfébb célunk volt a "Baratsag" hid ujjaépitése mely ismét az
évszazados gyakorlatnak megfeleléen étkelést biztositana az Ipoly folyon. A rendszervaltast
kovetden kiépiilt kozségilink infrastrukturalis halézata. A telefon, gaz és csatorna kozmtvek
megépitése a XXI. sz. igényeit is kielégiti.



Uthalézatunk  szilard burkolattal —fedett. Hagyoményainkat drizve elevenitettiik —fel
farsangbucsuztato felvonuldsunkat, mely mar idegenforgalmi nevezetességgé valt, s a térségben
egyediilallé rendezvénysorozat. A kedvezd adottsagok eredményeként (a taj szépsége, Budapest
kozelsége és a boOrzsonyi tdj érintetlen nyugalma) kozségiink elnéptelenedése megallt, s a
kilfoldiek- elsésorban hollandok - kedvelt nyaraldhelyévé valt.

Ertékeink, kiildetésiink |

Fontosnak tartjuk, hogy hagyoményainkat megdrizziik és atadjuk az utdkornak. A Kirdlyok Utja
Nonprofit Kft. elkotelezett az épitett orokségiink védelme és megdvasa irant.

Célok |

A Helyi EsélyegyenlGségi Program atfogo célja

Ipolydamésd Kézség Onkorményzata az Esélyegyenléségi Program elfogadésaval érvényesiteni
kivanja:

- azegyenl6 bandsmdd, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

- akozszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkrimindciomentességet,

- szegregacidmentességet,
a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1év6 célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett {itemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatdrozni a beavatkozasokhoz kapcsoldédd kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylittmiikodési rendszernek a feldllitasat, amely a
programalkotds és végrehajtds soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tdmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.



‘ A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

‘ 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6iré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekertilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlOség €s a tarsadalmi felzarkozas megvaldsuldsat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrdl és az esélyegyenldség
eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irdsai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozod részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szo6lo 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa

a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent , MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
es¢lyegyenlOségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz ¢és a  program
feliilvizsgalatdhoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi oOnkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)

a szocialis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol sz6l6 1993. évi I11. térvény (tovabbiakban:
Szt.)

a foglalkoztatéas el0segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairol sz6lo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torveény)

az egészségligyrol szo16 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eloirasaira.

1.2. Az esélyegyenldségi célcsoportokat érint6 helyi szabalyozas révid bemutatasa.

HELYI RENDELETEK

Ipolydamdsd Kozség Onkormdnyzata Képviseld-testiiletének 2/2015.(11.26.) snkormdnyzati rendelete a
pénzbeli és természetbeni szocidlis tdmogatdsokrol

Ipolydamasd Kozség Onkorményzatanak 10/2016.(X1.29.) onkorményzat rendelete a
lakascélu tAmogatas odaitélésének feltételeirdl

Palyazati kifras esetén Ipolydamasd Kozség Onkormdanyzata minden évben palyazatot nyuit
be szocidlis tlizifdra. Nyertes palyazat esetén minden évben rendelettel szabdlyozza annak
igénybevételének feltételeit.

Ipolydamésd Kozség Onkorményzata Képvisel6-testiiletének 6/2002.(V1.26.) OR rendelete a
haziorvosi és fogorvosi korzetekrdl



2. Stratégiai kornyezet bemutatasa ‘

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kdvetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkozés-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elosegito Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozési stratégia szemlélete, igy azok a felzarkdzas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkozeiként mitkddnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek d6sszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal
HELYI RENDELETEK, PROGRAMOK
Minden évben elfogadasra keriil6 koltségvetési rendelet

Ipolydaméasd Koézség Onkormdnyzata Képviseld-testiiletének 6/2013.(X1.28.) &nkorményzat
rendelete Ipolydamésd Kozség Helyi Epitési Szabalyzatarol

Ipolydamésd Koézség Onkorményzata Képvisels-testiiletének 12/2017.(XI1.19.) dnkorményzat
rendelete Ipolydamasd Kozség telepiiléskép védelmérdl

Ipolydamasd Kozség Arculati Kézikonyve
2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

EGESZSEGUGYI, SZOCIALIS, GYERMEKVEDELMI TERSEGI MEGALLAPODASOK

Szobi Kistérség Onkormanyzatainak Tébbcélt tarsuldsa
Szob Jarasi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont
Borzsony-Duna-Ipoly Vidékfejlesztési Egyestilet



2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az adatgytijtés helye: https://www.teir.hu/rgdist/main?rq app=tdm ndé&rq proc=main

3. A mélyszegénységben ¢lok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Tabla:3.1
3.1. szamu tablazat - J6vedelmi helyzet
Az SZJA
Az SZJA adofizet6k
addfizetd koziil a 0-1
k millié forintos
szama | jovedelemsavba
tartozék
az allandé az SZJA
népesség adofizetSk
%-aban %-aban (TS
Ev (TS 059) 060)
2017 52,39 30,77
2018 50,98 32,06
2019 50,59 23,36
2020 53,46 25,45
2021 54,63 19,57
2022 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen hajléktalan, vagy telepiilésszintre bejelentkezett személy az énkormanyzat adatai
szerint nem él.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré6-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gytijtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.) ¢és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzo
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatasaval, a kiilonb6z6é korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést Osszevetjiik térségi és orszdgos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;
Tabla:3.2.1.; 3.2.2.; 3.2.3.

10


https://www.teir.hu/rqdist/main?rq_app=tdm_nd&rq_proc=main

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
; allandoé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2017 3,25 3,54 3,40%
2018 1,89 4,24 3,07%
2019 3,70 2,40 3,05%
2020 3,07 3,17 3,12%
2021 4,32 2,29 3,31%
2022 0,61 5,56 3,09%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Nyilvintartott Ev 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
allaskeresdk szama
osszesen
_Fo 9 8 9 9 10 8
osszesen
20 éves, vagy az alatti F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(TS 037) % | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
F6 100 | 000 | 000 | 000 | 000 | 200
21-25 év (TS 038 ’ ’ ’ ' ' ’
év ) %  |11,11%| 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 25,00%
F6 100 | 200 | 000 | 000 | 100 | 100
26-30 év (TS 039 ’ ’ ' ' ’ ’
év( ) % | 11,11% | 25,00% | 0,00% | 0,00% |10,00% | 12,50%
3135 év (75 040) F6 200 | 000 | 000 | 000 | 000 | 0,00
%  |22,22%| 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
36.40 év (15 041) F6 0,00 | 000 | 100 | 1,00 | 000 | 200
% | 0,00% | 0,00% | 11,11% |11,11% | 0,00% | 25,00%
F6 100 | 100 | 300 | 200 | 200 | 0,00
41-45 év (TS 042 ’ ’ ’ ’ ' ’
év( ) % | 11,11% | 12,50% | 33,33% | 22,22% | 20,00% | 0,00%
F6 100 | 000 | 100 | 200 | 100 | 0,00
46-50 év (TS 043 ’ ’ ' ' ’ :
év( ) % | 11,11%| 0,00% | 11,11% | 22,22% | 10,00% | 0,00%
51.55 év (5 044) F6 0,00 | 200 | 200 | 000 | 200 | 0,00
% | 0,00% | 2500% | 22,22% | 0,00% | 20,00% | 0,00%
5660 év (15 045) F& 100 | 000 | 000 | 000 | 000 | 200
%  |11,11%| 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 25,00%
61 éves, vagy afeletti F6 2,00 3,00 2,00 4,00 4,00 1,00
(TS 046) % | 22,22% | 37,50% | 22,22% | 44,44% | 40,00% | 12,50%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi
Hivatal




3.2.3. szdmu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeres6k aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt
munkanélkiliek

NGk aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott allaskeres6kon

= aranya (TS 057) RN
% %
2017 55,56 60,00
2018 50,00 50,00
2019 66,67 33,33
2020 66,67 16,67
2021 60,00 16,67
2022 50,00 100,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Az aktiv kort népesség lassan csokken, a munkanélkiiliek szdma lassan novekszik. Palyakezdd
munkanélkiili lakos nincs, de sajndlatos, hogy 1 {6 61 év feletti munkanélkiili él a telepiilésen,
akiknek az elhelyezkedése szinte lehetetlen — tarsadalmi jelenség, hogy nyugdijhoz kozel allu
korban 1évOk foglalkoztatdsa csekély. 4 {6 munkanélkiili tartosan, 180 napnal régebben regisztralt
munkanélkiili, mind a 4 f6 né, melybdl 3 £6 21-30 év kozotti, pont csalddalapitadsi korban vannak.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;

Tabla:3.2.4.

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama

iskolai végzettség szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
Regisztralt allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint
munkanélkiliek/nyilvantartot
Ev | talliskeres6k szama Osszesen g7y ocnal | Altalanos | 8 altalanosnal
IS @22 alacsonyabb iskolai magasabb
végzettség (TS | végzettség (TS iskolai
036) 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2017 9 0 0,00% 5 55,56% | 4 44,44%
2018 8 0 0,00% 3 |37,50% | 5 62,50%
2019 9 0 0,00% 5 |5556% | 4 44,44%
2020 9 0 0,00% 3 13333% | 6 66,67%
2021 10 0 0,00% 2 |20,00% | 8 80,00%
2022 8 0 0,00% 3 |37,50% | 5 62,50%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az els6dleges munkaerdpiacra torténd atlépés

lehetdségei;
Tabla:3.2.5.
3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalk as-
t.“{ o-g 2 cizt"atas Kozfoglalakoztatottak
politikai eszk6zokkel )
: tamogatottak szama szama
Ev T
(TS 050) SUBER),
F6 (éves atlag - f6)
2017 24 20
2018 19 20
2019 16 16
2020 20 14
2021 11 12
2022 10 9
Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi
Hivatal

A telepiilésen a kozfoglalkoztatdsban résztvevOk szdma: 9 f6. Amennyiben nem tudna
biztositani a kdzfoglalkoztatas lehetdségét a telepiilés, a munkanélkiiliek szdma 17 £6 lenne, ami
a teljes lakossag tobb mint 4%-a.

d) a foglalkoztatdshoz valdo hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb
tényez0i; kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben mitkodo foglalkoztatasi programok;

A helyben lév6 munkalehetéségek nagyon korlatozottak, tehat ingazni sziikséges a
munkavallalasért. A 8 6 munkanélkiilibdl a tartés munkanélkiiliek szama 5 {6, tehat tobb mint
50%-a 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili, ami tartos jovedelem kiesést okoz, igy a
csalddok anyagi helyzete tartosan alacsony.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

Tabla:3.2.6.
3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k
szama
Nyilvantartott Nyl’lvantartcitt
1z 2 palyakezdd
allaskeresok ir e L
i , allaskeres6k
Ev (:;aOnS\;) szama
(TS 053)
F6 F6
2017 9 0
2018 8 0
2019 9 0
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2020 9 0

2021 10 0
2022 8 0
Forras: TelR, Nemzeti Munkaulgyi
Hivatal

//////

Foglalkoztatasi Osztalya szervezésében szoktak indulni munkaerdpiacra vald elhelyezkedést
segitd programok, ahova csak autoval vagy tomegkozlekedéssel lehet eljutni, atszallassal.

f) munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felnoOttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz valod

hozzaférés, helyi foglalkoztatdsi programok;

Helyi programok nincsenek a telepiilésen, legkdzelebb a Vaci Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi
Osztalya szervezésében indulnak programok.

g) mélyszegénységben ¢élok ¢és romak telepiilési Onkormdnyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa; nincs adat

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén; nincs adat

1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei. nincs adat

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koriak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok
Tabla:3.3.1.; 3.3.2.; 3.3.3.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai
eszkozok - Allaskeresék ellatasai l.
. Allaskeresési ellatasban
Nyilvantartott . P
_— . ; részesiilé nyilvantartott
allaskeres6k szama 11z o
(TS 052) allaskeresdk szama
Ev (TS 047)
15-64 év
Fé kozotti 6 Nyilvantartottak
o népesség %- ° %-aban
aban
2017 9 4,09% 5 55,56%
2018 8 3,57% 3 37,50%
2019 9 3,57% 3 33,33%
2020 9 3,67% 6 66,67%
2021 10 4,07% 7 70,00%
2022 8 2,81% 2 25,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi

Hivatal

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresék ellatasai Il.
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Szoaalls’tamggftasban Foglalkoztatast o ) -
részesiilé s , Ellatasban részesiil6
. helyettesit6 tamogatasban o . s -
nyilvantartott , ) , . | nyilvantartott allaskeresék
. » ! részesitettek atlagos havi )
Ev allaskeresd6k szama szama (TS 054) szama (TS 049)
(TS 048)
Nyilvantartottak Nyilvantartottak Nyilvantartottak
Fé F6 F6
%-aban %-aban %-aban
2017 2 22,22% 2 22,44% 7 77,78%
2018 1 12,50% 2 26,25% 4 50,00%
2019 1 11,11% 2 17,22% 4 44,44%
2020 | 2 22,22% 2 17,22% 8 88,89%
2021 2 20,00% 2 21,30% 9 90,00%
2022 1 12,50% 1 9,63% 3 37,50%
Forras: TelR, Nemzeti

Munkalgyi Hivatal

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tamogatdas
Egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tamogatasban
Ev részesitettek havi atlagos szama
(TS 056)

f6é
2017 0
2018 0
2019 1
2020 1
2021 1
2022 1

Forras: TelR, KSH

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a teleptilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkoz6 egyéb jellemzdket, elsdsorban a szolgéltatdsokhoz valo hozzaférést.

Tabla:3.4.1.
3.4.1. szamu tablazat - Lakdsallomany
| EPtett o | Akozizemi |, AKoztzemi
Epitett | lakasok szobis | szennvvizeviits- ivévizvezeték-
Lakasalloman |lakasok | széma | >2°, ] hélézatba
. lakasok halézatba
i y (db) szama | 1000 arinva bekapcsolt bekapcsolt
Ev (TS 073) (TSv | lakasra v 3 P X lakésok
(TS lakasok aranya .
077) (TS 076) (TS 074) aranya (TS
078) 075)
db db db % % %
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2017 199 2 10,05 57,29 63,82 71,86
2018 199 0 0,00 57,29 65,83 71,36
2019 199 0 0,00 57,29 65,83 70,85
2020 199 0 0,00 57,29 68,84 74,37
2021 199 0 0,00 57,29 71,86 76,88
2022 184 0 0,00 45,11 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati

adatok

184 ingatlan, mindegyike villanyarammal el van latva, vezetékes

szennyvizelvezet6 csatornaval 132 ingatlan van ellatva.

a) bérlakas-allomany

Tabla:3.4.2. opcionalis — nem relevans

b) szocidlis lakhatas

¢) egyéb lakéscélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

e) lakhatést segitd timogatasok

Tabla:3.4.3.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok

’Telepu!e5| Egyéb
tamogatdasban | .. . .
. , onkormanyzati
részesitettek | ., .
. tamogatasban
szama : .
E . . . részesitettek
v (pénzbeli és .
természetbeni) szama
(TS 136) (TS 137)
F6 F6
2017 n.a. 59
2018 n.a. 116
2019 n.a. 125
2020 n.a. 3
2021 n.a. 123
2022 n.a. 88

Forras: TelR, KSH Tstar

/) eladdsodottsag

ivovizzel

141,

g) lakhatds egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakéasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo
hozzaférés bemutatasa

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
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a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzoéi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozdsségi kozlekedes, és a munkaba jutas egyeb
lehetdségei, lakdsallomanyanak allapota, kozmiiellatottsaga, kozszolgaltatdsokhoz valod
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemz6i); nincs szegregatum a
teleptiilésen

b) a telepen, /szegregdtumokban ¢l6k altaldnos jellemzdi és tarsadalmi problémak
szempontjabol fébb mutatdi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi

helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek ardnya;
nincs szegregatum a telepiilésen

¢) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezddésének
folyamatai. nincs szegregatum a telepiilésen

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatdsokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés
Tabla:3.6.1.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

FelnGttek
X Csak A e e
& felndittek A hézi Kézgyogyellatasi | Apolasi di,
kek . . , , i i 4 lanyi j 3
gye’rmfe € részére gyermekorvosok | Gyégyszertarak és i a}anyljo’gon
részére L . It . . rendelkez6k | tdmogatasban
szervezett altal ellatott | fiokgyogyszertarak | | . , ,
, szervezett . . . . , szama (alanyi és | részesitettek
Ev . . haziorvosi szolgalatok szama . .
haziorvosi . ) normativ alapon [  évi atlagos
, szolgaltataso szama (TS 110) kiadott !
szolgalatok X iadott) szama (TS
. k szama (TS 108) (TS 133)
szama (TS 106) 135)
(TS 107)
db db db db F6 F6
2017 1 0 0 0 17 0,00
2018 1 0 0 0 17 0,32
2019 1 0 0 0 13 0,00
2020 1 0 0 0 10 0,00
2021 1 0 0 0 14 0,40
2022 1 0 0 0 14 0,00
Forras: TelR, KSH
Tstar

Haziorvosi rendelés heti két alkalommal (hétfs, csiitortok) biztositott a telepiilésen
asszisztencidval. Az hétkdzi és hétvégi orvosi {igyeletet a Szobi Kistérség Onkorményzatainak
T&bbcélu Tarsulasaval tortént megéllapodés alapjan latja el az Onkorményzat. Szakorvosi ellatés
Szobon (5 km) illetve Vacon (36 km, tomegkozlekedéssel: busz, atszallassal vonattal) érhet6 el.

b) prevencidos és szlrOprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezo
szlirésekhez) vald hozzaférés Szobon a Szakorvosi rendeldintézetben érhetd el.
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c) fejlesztd ¢és rehabilitacios ellatdshoz vald hozzaférés A nemrég létrejott Szobi
Egészségtejlesztd Iroda alapvetd szliréseket, prevencidt is végez a telepiilésen, valamit
Szobon és Vacon érhet6 el.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozds szempontjainak megjelenése kozétkeztetés
keretében a Magyar Maltai Szeretetszolgalat Gézengtiz Ovoda és a szocidlis étkezés keriil
ellatasra, szerz6dés alapjan vallalkozoval.

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

A teleptilés a Borzsony hegységben, az Ipoly foly6 mellett fekszik, igy természeti adottsdgaibdl
adodoan kivalo kirdnduld- és horgaszhely, evezds sportokra alkalmas. A telepiilésen
terepkerékpdrozasra is van lehetdség. A Szobrdl induld kerékparat kiépitése jelenleg is tart és
épiil a Letkésig tartd kerékparut is.

A X-XI. szadzadban épiilt Damdasdi Var romjai miiemlékvédelem alatt all, megtekintheté a
teleptilésen.

/) személyes gondoskodast nytjtd szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A szocidlis étkezést és hazi segitségnyujtast a Szob Jarasi Csalad- és Gyermekvédelmi Kézponttal
kotott ellatasi szerzddés alapjan latja el, egy £6 hazi gondozd foglalkoztatasaval.
Szocidlis étkezést igénybevevok szama: 9 {6, hazi segitségnyujtast igénybevevdk szama: 7 £6.

g) drogprevencids szolgéltatasok; nincs a térségben

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmdd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor; nincs adat

1) elonyben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocidlis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil. nincs adat

Tabla:3.6.2. — nem relevans
3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

Telepiilésiink két kozosségi térrel is rendelkezik: Ipolydamaésdi Miivel6édési Haz és az Integralt
Ko6z0sségi Szolgaltato Tér (IKSZT). az IKSZT-én beliil Miivel6dési Konyvtar is mkodik.

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

Tabla:3.7.1.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2020)

Tornateremmel, Sportcsarnok, | A telepiilési | K6zmiivel6dési
tornaszobaval sportpalya konyvtarak | intézmények
ellatott koznevelési léte kikolcsonzot szama
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intézmények szama t
(intézmény egységeinek

székhelye szerint) (TS 5 1) szama [ TRy
102) (TS 104)
db van/nincs db db
n.a. nem 19 1

Forras: TelR, KSH

Tstar

b)  kozOsségi egylittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok; nem fordult eld

c)  helyi kdzosségi szolidaritds megnyilvanulésai;

Adomanyozas ritkdbban, de onkéntes munka egyre tobbszor fordul elS, mellyel telepiilésiink
gazdagodik.

d) a helyben €16 nemzetiségek kulturalis soksziniiségének bemutatdsa és kulturalis identitasuk
megodrzésének lehetdségei; nincs adat

e) helyi lakossagi 6nszervezodések.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A telepiilésen nincs nemzetiségi onkormanyzat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €10k és a romak helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

Tabla:4.1.
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4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és

korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbol)

Az dllando
népességhdl a
megfelel6
korcsoportu
nék és férfiak

Korcsoport aranya (%)
Bsszesen Férfiak [ NO6k
Férfiak | NGk (TS 003) (TS (TS
005) 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS
232 187 419 55,37% | 44,63%
004, nék TS 006)
0-2 évesek (Osszes szama TS 008,
13 3,10%
aranya TS 009)
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS
39 29 68 9,31% | 6,92%
011; n6k TS 012, aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS
6 10 16 1,43% | 2,39%
015; n6k TS 016, aranya TS 017)

Forras

: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetli, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek jellemzdi, egészségiigyi,

szocialis, lakhatasi helyzete;

Az utdbbi évben védelembe vétel 1 gyermeket érintett tortént, veszélyeztetett kiskora 5
gyermek él a telepiilésen Hatranyos helyzett, illetve halmozottan hatranyos helyzeti

gyermeket nem tartunk nyilvan.

Szegregalt telepiilésrész Ipolydamdsdon nincs, hatranyos megkiilonboztetésre nincs

adat.
Tabla:4.1.1.
4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett
kiskoru gyermekek
Ve:sﬁnn:i:; th:rl:I;oru Veszélyeztetett kiskoru
Ev (TS 116) gyermekek szama (TS 115)
F6 F6
2017 2 n.a.
2018 1 n.a.
2019 1 1
2020 0 14

20



2021 0 10

2022 1 5

Forras: TelR, KSH Tstar

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint

Tabla:4.1.2.
4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek
Rendszeres
gyermekvédelmi
; kedvezményben
Ev részesitettek évi atlagos
szama (TS 111)
F6
2017 11
2018 17
2019 18
2020 12
2021 12
2022 11
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatok

¢) agyermek jogan jaro helyi juttatdsokban részesiilok helyzete;

Tabla: 4.1.3.
4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban | Arvaellatasban | . ..
, vtz , v Arvaellatasban
részesiilé részesiilé L 16k
Ev | férfiak szama (f6) | nék szama (f6) rg::ze:;‘e:
(TS 065) (TS 066)
F6 F6 F6

2017 0 3 3
2018 1 0 1
2019 0 0 -
2020 0 0 -
2021 0 0 -
2022 n.a. n.a. -
Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatok

Beiskoldzasi tdamogatdsban részesiilnek az altalanos iskoldskort, a kozépiskolds és a Bursa
Hungarica keretében palyazat utjan a nappali fels6fokt intézményben tovabb tanuld gyermekek.
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d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

Tabla:4.1.4.opcionalis — nem relevans
Kérelem hidnyaban jelenleg tamogatasban nem részesiil gyermek.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek helyzete; nincs adat

f) allampolgarsaggal rendelkez6, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezo
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetli csaladban €16 gyerekek jellemzdi. nincs adat

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége
Nincs szegregalt telepiilésrész.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaféreése

a) védondi ellatas jellemzdi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szdma, egy véddndre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)
Tabla:4.3.1. — nem relevans
A védondi feladatokat egy f6 latja el vallalkozasban, szerzédé alapjan.

b) gyermekorvosi ellatds jellemzdi (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)
Tabla:4.3.2.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
FelnGttek
és Sl Felné6tt
felnGttek A hazi .
gyermekek . . hazi
., részére gyermekorvosok | Gyermekorvos
részére X X , X orvos
szervezett altal ellatott altal ellatott P
B szervezett . . . . altal
Ev | haziorvosi haziorvosi szolgalatok gyerekek ell4tott
szolealatok szolgaltataso szama szama erekek
szgéma k szama (TS 108) gZzéma
TS 106
(TS 107) ( )
db db db F6 F6
2017 1 0 0 n.a. n.a.
2018 1 0 0 n.a. n.a.
2019 1 0 0 n.a. n.a.
2020 1 0 0 n.a. n.a.
2021 1 0 0 n.a. n.a.
2022 1 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatok

rr v .

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkoz6 adatok
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g
h)

)

k)

0

m)

gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok;

A gyermekjoléti alapellatast és a csalddsegitést a Szob Jarasi Csalad- és Gyermekjoléti
Ko6zpont latja el.

gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;
Tabla:4.3.3.a) b) — nem relevans

gyermekvédelem;
krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;
egészségfejlesztési, sport-, szabadidds €s sziinidds programokhoz valo hozzaférés;

Természeti adottsagbol adddoan kiranduldsokra, terepkerékparozasra, terepfutasra,
hegymadszasra, kenuzasra kitlinéen alkalmas a kornyék.

gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

Jogszabalyoknak megfelelen a gyermekétkeztetés, ingyenes tankonyv biztositott.

eltérd kultarajh, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
programok;

hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatdsok nytjtasakor; nincs adat

elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil. nincs adat

44 A Kkiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal ¢é16
gyerekek kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

a)

a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényl és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok o6vodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen taldlhatod fejlesztd
programokra valo eljutds modja, lehetOségei;

Tabla:4.4.-es 4 db tabla

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetii évodas gyermekek
Hatranyos és Hatranyos és
Ovodaba beirt haI’mo’zottan hal’mo'zottan
hatranyos hatranyos
gyermekek ., -
. helyzetii helyzeti
szama , . : 2
AT d6vodas d6vodas
gy. ol . e gyermekek gyermekek
i neveléssel , ,
egyiitt) szama aranya az
gy (gyogypedagogia 6vodas
(TS 087) . .
i neveléssel gyermekeken
egyiitt) (TS 092) | beliil (TS 093)
F6 F6 %
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2017 15 0 0,00
2018 17 0 0,00
2019 14 0 0,00
2020 13 0 0,00
2021 10 0 0,00
2022 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.a) 2. — 4. szamu tablazatok nem relevansak
Az 6voda a Maltai Szeretetszolgalat fenntartdsdaban mutikodik, az 4ltalanos iskolds didkok a Szobi
Fekete Istvan Altalanos Iskoldba jarnak iskolabusszal, a kozépiskolas didkok Szobra, Vacra illetve

Esztergomba utaznak el (atszallassal).

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

Tabla:4.4.1.opcionalis — nem relevans
4.4.2.; 4.4.4 —nem relevans.; 4.4.5- nem relevans.;

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Gyoégyped
36 | . feladate | Ovodaba évoda
. Ovodai < . ces s , n .
éve Ovodai llatasi beirt < . . —_ i
gyermekc | _, Ovodai | részesiilé
s <onortok fér6helye | helyek | gyermek sevped | 6vodis gyerm
kor p kszama | szama | ek szama gy gyp ekcso
a | S7M3° 1 (eysgyped | (gyéeyp | (syégype | 2S00 gyermeke portra
2 gyogyped o . . 2" | gyermekc | k szama e
Ev | gye . agogiai | edagodgi | dagdgiai juté
agogiai g’ . . soportok az
rme > neveléssel ai neveléss L . . gyerm
neveléssel . , szama integralta
kek .. egyiitt) | nevelés el ekek
., | egyutt (TS .. (TS 086) | n oktatott )
sza 085) (TS 090) sel egyiitt) SNI szama
ma egyitt) | (TS 087) R I (TS
(TS 088) k nélkil 089)
(TS 091)
fé db db db f6 db f6 f6
20
17 n.a. 1 20 1 15 0 0 15
20
18 n.a. 1 20 1 17 0 0 17
20
19 n.a. 1 20 1 14 0 0 14
20
20 n.a. 1 20 1 13 0 0 13
20
.a. 1 2 1 1 1
27 n.a 0 0 0 0 0
20 n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a
Forras: TelR, KSH
Tstar,

Onkormanyzati




adatgydjtés

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregacids jelenségek;

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;

e) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatdsok, szolgaltatasok.
Tabla:4.4.6 — nincs adat.; 4.4.7 — nincs adatgyiijtés

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok korében
Tabla:5.1.1.; 5.1.2.; 5.1.3.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek
szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeres6k
aranya az
allandod népességben a 15-64
évesek korében

, NGk
Ev ,
Férfiak aranya aranya Bsszesen
(TS 033) (TS
034)
% % %
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2017 3,25 3,54 3,40%
2018 1,89 4,24 3,07%
2019 3,7 2,4 3,05%
2020 3,07 3,17 3,12%
2021 4,32 2,29 3,31%
2022 0,61 5,56 3,09%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb
ideje nyilvantartott allaskeres6k (a 3.2.3.
tablaval azonos)

180 napnal NGk aranya a 180
hosszabb ideje napon tuli
Ev regisztralt nyilvantartott
munkanélkiiliek | allaskeres6kon beliil
aranya (TS 057) (TS 058)
% %

2017 55,56 60

2018 50 50

2019 66,67 33,33

2020 66,67 16,67

2021 60 16,67

2022 50 100

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

5.1.3. szdmu tablazat - Palyakezd6
allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott
allaskeresdk palyakezdé6
Ev szama allaskeres6k szama
(TS 052) (TS 053)

1{o] F6
2017 0
2018 8 0
2019 9 0
2020 9 0
2021 10 0
2022 8 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A tartds munkanélkiiliek szdma 4 {6, melybdl 4 £6 nd.

b) ndk részvétele foglalkoztatast segité €és képzési programokban nincsenek programok a

jarasban

¢) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetdségei nincs adat

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas tertiletén (pl. bérkiilonbség) nincs adat
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5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segitdo szolgaltatasok (pl.
bolcsddei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

Tabla:5.2.1.; 5.2.2.a) és 5.2.2. b), - nem relevans tablak

Bolcsddei ellatas nincs a telepiilésen. Az dvodat a Maltai Szeretetszolgalat mtikodteti, altaldanos
iskola Letkésen, Szobon talalhato a legkozelebb.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A szocidlis rendelet keretén beliil minden gyermek sziiletésekor sziilési tamogatast nyuajtunk
alanyi jogon.

5.4 A noket éré erdoszak, kapcsolati erészak
Nem tortént

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

legkozelebb Budapesten talalhato.
5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Az 5 {6s képviselS-testiiletnek 2 £6 nd képviselo a tagja.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
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6. Az idoések helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idoskori népesség fobb jellemz6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)
Tabla:6.1.; 6.1.1.; 6.1.2.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3.
tablaval azonos)
65 év feletti| 0-14 éves
allando koru allando Oregedési
lakosok lakosok .
” o = q 4 index
Ev szama (f6) | szama (f6) %
(TS026 és | (TS010ésTS
TS 028 012 ISR,
0sszesen) 0sszesen)
2017 63 67 94,03%
2018 57 76 75,00%
2019 60 76 78,95%
2020 62 68 91,18%
2021 62 66 93,94%
2022 63 68 92,65%
Forras: TelR, KSH-
TSTAR

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k

szama

Nyugdijban,
ellatasban,
jaradékban és

Nyugdijban,
ellatasban,
jaradékban és

. egyéb . Osszes
Ev jaranddsagban egyeb nyugdijas
. . |jaranddsagban
részesiild . VR
férfiak szama re'szesulo nék
(TS 063) szama (TS 064)
2017 33 50 83
2018 40 48 88
2019 40 47 87
2020 41 44 85
2021 42 44 86
2022 n.a. n.a. -
Forras: TelR, KSH Tstar
6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszer(i ellatasok
Ev | Eletkoron | Eletkoron | Oregségi | Oregségi | Ozvegyi és | Ozvegyi és | IdGskortak
alapulo alapulé [ nyugdijban | nyugdijban sziilGi szuloi jaradékaban
ellatasba | ellatasba | részesilé | részesiilé |nyugdijban | nyugdijban | részesitettek
n n férfiak nék szdma | részesilé | részesilé | havi atlagos
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részesiilé | részesiilé g
L e . , férfiak . , , .
férfiak nék szama ) nék szama | szama (fd)
. ) (TS 070) szama
szama szama (TS 069) (15 071) (TS 072) (TS 134)
(TS 067) (TS 068)
2017 3 1 20 42 1 0 0
2018 3 1 24 41 1 0 0
2019 3 1 26 41 1 0 0
2020 3 1 29 39 0 0 0
2021 2 1 30 36 0 1 0
2022 n.a n.a n.a. n.a. n.a. n.a. 0
Forrds:
TelR,
KSH
Tstar

6.2 1dosek munkaerdé-piaci helyzete

a) 1dosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;
Tabla:6.2.

Nincs adat a nyugdij melletti foglalkoztatasra.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatas terén (a
3.2.2. tablazatbdl)

Nyilvantartott Ev 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
allaskeresdk
szama osszesen F6
.. 9 8 9 9 10 8
osszesen
41-45 év (TS 042) —2 ! : > 2 2 0
% 11,11% | 12,50% | 33,33% | 22,22% | 20,00% | 0,00%
. F6 1 0 1 2 1 0
46-50 év (T5 043) % 11,11%| 0,00% | 11,11% |22,22% | 10,00% | 0,00%
, F6 0 2 2 0 2 0
51-55 év (TS 044) % 0,00% [ 25,00% | 22,22% | 0,00% | 20,00% | 0,00%
, F6 1 0 0 0 0 2
56-60 év (TS 045) % 11,11%| 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 25,00%
61 éves, vagy F6 2 3 2 4 4 1
afeletti (TS 046) % 22,22% | 37,50% | 22,22% | 44,44% | 40,00% | 12,50%
Forras: TelR, Nemzeti

MunkaUligyi Hivatal

b) tevékeny iddskor, élethosszig tartdé tanulas,

idések, nyugdijasok foglalkoztatdsanak

lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatdsukat tdmogatd egyéb programok a telepiilésen;

nincs a térségben

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén. nincs adat
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6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

a) az iddsek egészségiigyi €s szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

Tabla:6.3.1.;
6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali
ellatasban részesiil6 id6skoruak szama
65 év
feletti Nappali , . Szocialis
. s Hazi ; i
lakossag | ellatasban s . étkeztetésben
. . ... | segitségnyujtasba
szama | részesiilo n
Ev (férfiak |idéskorvak| , . . . | részesiilék
P részesiil6k szama ,
TS 026, | szama (TS (TS 130) szama
nék TS 129) (TS 131)
028)
F6 F6 1{o] 1{o]
2017 63 0 0 0
2018 57 0 0 0
2019 60 0 12 9
2020 62 0 9 7
2021 62 0 9 9
2022 63 0 5 6
Forras:
TelR, KSH
Tstar

b) kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatdsokhoz valo hozzaférés;
A telepiilésen minden kozépiilet akadalymentesitett.

c¢)  1d6sek informatikai jartassaga; nincs adat, de az IKSZT épiiletében biztositott ingyenesen
igénybe vehetd internet, barki szamara elérhet6 digitalis eszkozok kezelése tanfolyam kertilt
megrendezésre az Oktatasi Kozpontban a Szobi Csaladsegité szervezésében

d)  a generaciok kozotti programok.
Az onkormdanyzat minden évben megtartja az Iddsek napi rendezvényét, valamint a telepiilési
rendezvények nyilvanosak.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények Kkielégitését célzo programok a

telepiilésen
Az dnkormanyzat minden évben megtartja az Iddsek napi rendezvénysét.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon
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beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenldosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai
Tabla:7.1.1.; 7.1.2.- nem relevans

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli
személyek ellatasaiban részesiil6k szama nemenként

Megvaltozott

Megvaltozott

munkaképességili [ munkaképességii
Ev 52¢ n’1élyek Sz¢ nliélyek Osszesen
ellatasaiban ellatasaiban

részeslil6k szama | részesiil6k szdma

- Férfiak (TS 061) - N6k (TS 062)
2017 6 4 10
2018 8 6 14
2019 7 5 12
2020 7 4 11
2021 8 6 14
2022 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

a)

b)

d)

térségben

munkavallalast segitd lehetdségek; nincs adat

fogyatékossaggal €160 személyek foglalkoztatdsanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatas, kdzfoglalkoztatas; nincs adat

héatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén; nincs adat

onallo életvitelt tdmogatd helyi intézmények, szolgaltatdsok, programok. nincs a

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Az onkormanyzat rendeltébe értelmében a pénzbeli tamogatasi lehetdség biztositott.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités
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A telepiilésen minden kozépiilet akadalymentesitett.

a)
b)
¢)

d)

g

egészségiigyi €s rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikodése;
telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadadlymentesitettsége;

kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz
vald hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacios és kommunikacios
akadalymentesitettség, lakoépliletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

munkahelyek akadalymentesitettsége;
kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

fogyatékossaggal €10 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal él6 személyek nappali intézménye,
stb.);

elényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok). nincs adat

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

Nincs adat

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Nincs adat.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal él0k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megallapitdasok

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelésségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplo terlileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellato
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szama);

A telepiilésen nincsenek civil szervezetek.

b) helyi Onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhdzi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatésa;

Az onkormanyzat teriiletén nem miikodik nemzetiségi Snkormanyzat.

c¢) Onkormdanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd kdzos programok bemutatasa;

d) a Szob Jarasi Csalad- és Gyermekjoléti Kozponttal kotott megallapodas alapjan latja el a
gyermekjoléti, csaladsegitd, szocialis étkezés, hazi segitségnyujtas feladatokat.

e) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége nincs adat

f) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége; nincs adat

g) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatdsdban. nincs adat

A tarsadalmi partnerség €s egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhézi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenloségi problémainak a
beazonositasdban, a problémakra adekvatan valaszoldo intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsdban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

‘ 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba;

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszk6zok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Foérumot.
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¢) A képviseld-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokasos modon kozz¢ teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései nkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjdn megjelenteti.
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‘ A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

rovid cimmel

Romaék
és/vagy
mélyszegény-
ségben €10k

Gyermekek

Idosek

Nok

Fogyatékkal
¢lok

Tobb
célcsoportot
érinto,
telepiilésszint
u
megallapitas

Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk €lni, ahol a romak
Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben ¢l6k
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek

Folyamatosan odafigyeliink az idések..............

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €lok..




Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opcionalis)

A | Intézkedés cime:

Feltart probléma
megnevezese

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A cél dsszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolodésa orszagos
E | szakmapolitikai
stratégiakhoz

Tevékenységek
F | (az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

G | Az intézkedés felelose

Az intézkedés
megvalositasdnak hatarideje

Az intézkedés
I | eredményességét mérod
indikator(ok)

Az intézkedés
megvalositasahoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Az intézkedés
K | eredményeinek
fenntarthatosaga

Onkorméanyzatok kozotti
egylttmikodésben

L | megvaldsul6 intézkedés
esetében az egyiittmikodés
bemutatdsa




2. Osszegzé tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C
Intézke- | Az intézkedés A helyzetelemzés Az
dés cime, kovetkezteté- | intézkedéssel
sorsza- megnevezése | seiben feltart | elérni kivant
ma probléma cél
megnevezése

Telepiilésszintii probléma

D

A cél
Osszhangja
mas helyi
stratégiai
dokumentu-
mokkal

I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlésége

I1. A gyermekek esélyegyenlésége

E

A cél
kapcsolodasa
orszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Az intézkedés

G H I J K L
Az Az Az Az intézkedés Az Onkorményzatok
intézke-  intézkedés  intézkedés | megvaldsi- | intézkedés kozotti
dés | megvalosi- | eredmé- tasdhoz  eredménye-  egyiittmiikddésben
felelése | tasanak | nyességét = sziikséges inek megvalosulo
hatarideje meérd er6forrasok | fenntarthat- intézkedés esetében
indika- (human, Osaga az egylittmiikodés
tor(ok) pénziigyi, bemutatasa
technikai)
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III. A nék esélyegyenldsége

IV. Az iddsek esélyegyenldsége

V. A fogyatékossaggal €16 személyek esélyegyenlésége
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3. Megvalositas

3.1 A megvalésitas elokészitése

Onkorméanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikddé nem Onkormanyzati fenntartasti intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitl, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézménylik miikodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba ¢és irdnymutatdsokba ¢épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozd azon kdotelezettségek, melyek az onkormanyzat
Helyi EsélyegyenlOségi Programjaban részletes leirdsra kertiltek.

Onkormdanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrol intézményi szintil
akcioterveket és évente cselekvési tlitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvaldsitisara, tovabba értékelésére,
ellenérzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatoldsdra, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség ¢és egyiittmiikddés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhdzi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasdban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazéasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsdban, megkonnyitve igy az
Onkorményzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszolo intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolésa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban,az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvaldsulésat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1
beavatkozdsok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalésa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel Osszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f0 feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott terlileten kitlizott célok megvalositdsa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkdajukrol az Esélyegyenldségi Forum
szamara.

A HEP Forum mikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az j HEP elfogadasa eldtt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban {iilésezik.

A Foérum miikodését megfeleléen dokumentalja, iiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolé elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint szilikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:
Tagok
e atelepiilés polgarmestere,
e atelepiilés/kozos Onkormanyzatok jegyzdje,
e helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetoi,
e Dbeavatkozasi teriiletekhez kapcsolodo dnkormanyzati bizottsagok képviseloi,
e helyi/térségi relevans kozszolgaltato intézmények képviseldi,
e meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,
e 2 000 fo lakossadgszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal
képviseldi,
e helyi jelzérendszeri felelds,

e a telepiilésen miikodd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,
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o atelepiilés HEP referense,
e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,

e cgyeb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

r

Allandé meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankertileti kozpont képviseldje,

e kornyezd telepiilések onkormanyzati szerepldi,
e  jarasi jelzérendszeri tanacsado,

e cgyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsara az egyes beavatkozési teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoloinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogaddsat megel6zden, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos férumot hivunk Gssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositta az Helyi Esélyegyenl0ségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinald6 HEP Forum elsd
ulésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositasara legaldbb évente tdjékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittmiikodd szakmai ¢és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossdg biztositdsara az
Oonkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tdmogatasanak fontossagat
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igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenlOséggel 0sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél a
polgarmester felel.

Az ¢ feladata ¢s feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikddésének
sokoldalu tAmogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositésa.
Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.

Feleldsségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonésaval és tamogatisaval végzi. igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi €s
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az Onkorményzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmédd elvét sértdé esetekben meg tennie a
szilkséges  1épéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, ¢€és a  jogsértés
kovetkezményeinek elharitasardl intézkedni

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

felelosek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra €s esélyegyenldségre vonatkozd
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi szolgéltatdsokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvaldsitasaban.

Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben toérténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztds, egylittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allo szerepldk ismerjék a
HEP-et, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas
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Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertiil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp moddositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a sziikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas modja és datuma

I. Az Ipolydamasd Ko6zség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai €s tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetden Ipolydamasd Kozség képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta €S .........oovvvivniininnn... szamu
hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatdrozatanak kivonata

Datum Alairas
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A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA
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